
PLAN DE FORMATION 2026 - MAIRIE DE LEVENS

Le plan de formations pour l' année 2026 a été établi en fonction principalement des besoins exprimés par les agents et les responsables hiérarchiques lors des 

Les formations programmées dans ce document évolueront en fonction de l’offre du CNFPT, des formations acceptées par le CNFPT, des évolutions des projets 
municipaux, de l’actualité juridique et des évolutions de carrière et de fonctions.
 Le présent document ne constitue donc pas une liste exhaustive des formations mais une projection. D'autres formations pourront être réalisées en fonction des 
besoins et des proposition de formations du CNFPT.

Pour l’année 2026, les priorités sont données aux objectifs suivants :

1. répondre aux exigences nouvelles résultant des évolutions réglementaires, 
2. satisfaire aux obligations en ce qui concerne les formations statutaires,
3. renforcer l’hygiène et la sécurité au travail au vu des activités des agents,
4. contribuer aux évolutions promotionnelles des agents
5. accompagner par la formation les projets municipaux

Document présenté au CST du :    29 mai 2026                                             - Validé par délibération n° du conseil municipal du : 

FPTLC = Formation Professionnelle Tout au Long de la Carrière         
FCO = Formation Continue Obligatoire                         
HYSEC = Hygiène et Sécuritéx
INT = Intégration                                                                                                      
FPE = Formation 1er Emploi 
DIPL = Diplomante
WEB = Webinaire (formation à distance)                                                                                                         
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DIRECTION ADMINISTRATIVE / POLICE

Agent Fonction Intitulé
Type de 

formation
Durée Période Organisme

Finances : Loi spécial 2026 WEB 0,5 janvier CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 octobre Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 octobre Interval

L’évaluation environnementale stratégique dans un contexte 
d’effondrement de la biodiversité

WEB 0,1 janvier CNFPT

La démarche d’évitement dans les documents d’urbanisme WEB 0,1 janvier CNFPT

Anticiper la compensation écologique dans les documents 
d’urbanisme ?

WEB 0,1 janvier CNFPT

La loi de simplification de l'urbanisme WEB 0,2 février CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Séquence Eviter, reduire, compense et planification locale WEB 0,2 janvier CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 octobre Interval

Le compte financier unique (CFU) WEB 0,2 avril CNFPT

L'élaboration et le suivi des tableaux de bord de gestion financière FPE 2 décembre CNFPT

Journée d'actualité : Loi de finances WEB 0,2 mars CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 octobre Interval

PSC1 HYSEC 0,5 octobre Interval

Comptabilité - 
Locations

CORNAUD Maéva

Directrice Générale 
des Services

GUIDO  Valérie

Protocole - régie 

Responsable 
urbanisme et Foncier

LE GARREC   
Maryline

AR Prefecture

006-210600755-20260701-DELIB4_010726-DE
Reçu le 02/07/2026



La rédaction d'une lettre administrative et d'un courriel FPTLC 2 décembre CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 octobre Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

De la ville à son aménagement : les fondamentaux de l'urbanisme WEB 2 juillet CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Les actes de naissance et de reconnaissance FPTLC 1 janvier CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

Emagnus Elections - Mouvements REU PERF 1 Janvier SICTIAM

Excel 2016-Niveau 1- Utilisateur débutant WEB 2 juillet CNFPT

Word 2019-Niveau 1- Utilisateur débutant WEB 2 juillet CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

les régies d'avances et de recettes PERF 2 mars CNFPT

FCO:La rédaction des arrêtés de police FCO 2 avril CNFPT

Formation préalable à l'armement FCO 8 avril CNFPT

Le RGPD appliqué à la vidéosurveillance et à la vidéoprotection FPTLC 0,2 septembre CNFPT

Le métier d'agent de police municipale (FIA) (Théorie) INT 46 janvier-juin CNFPT

 Le métier d'agent de police municipale (FIA) (ptratique) INT 44 janvier-juin CNFPT

Responsable accueil 
et état civil

GIORDANO Valérie

GAMEZ Christophe Policier municipal

Policier municipalMERABET Davy

Protocole - régie 
cantine

ALLENA Marie

HOEL Caroline Accueil et secretariat

Secrétariat 
urbanisme et 

technique

OTTO LOYAS 
Sophie

Accueil et regie CLSHHUART Stéphanie
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DIRECTION TECHNIQUE

Agent Fonction Intitulé
Type de 

formation
Durée Période Organisme

Les habilitations électriques : réglementation et responsabilités de 
l'employeur

WEB 0,5 avril CNFPT

Les travaux en hauteur : réglementation et responsabilités de 
l'employeur

WEB 0,5 avril CNFPT

 Le RGPD appliqué aux marchés publics WEB 0,2 mai CNFPT

La désimperméabilisation et la végétalisation des cours d'école WEB 0,5 décembre CNFPT

Les habilitations électriques : réglementation et responsabilités de 
l'employeur

WEB 0,5 avril CNFPT

Les travaux en hauteur : réglementation et responsabilités de 
l'employeur

WEB 0,5 avril CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Certiphyto HYSEC 2 janvier CFPPA Antibes

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

CHAIGNEAU Laurent
Agent technique  des 

Batiments 
Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

HECK Victor

Directeur General 
des Services 
Techniques

ROUSSEL Yoann 

Adjoint au Directeur 
des services 
techniques

MAICON  Manuel 

Agent des Espaces 
verts

Agent technique  des 
Batiments 

DAISSEMIN Jean-
André

Agent technique  des 
Batiments 

BAROLET Marc
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PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 octobre Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 octobre Interval

La protection des données et la sécurité informatique WEB 1 avril CNFPT

Autoformation : Les fondamentaux de la RGPD WEB 2
septembre- 
decembre

CNFPT

Microsoft Office 365 WEB 2 octobre CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

Regie Foyer rural - 
Manifestations - 

Informatique
CRISEO Laurent

Agent des Espaces 
verts / Gardien du 

Rivet
FERRAND Guy

Agent techniques  
des Batiments 

MASSIERA Gerard

Agent techniques  
des Batiments 

MASSIERA Michel  
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DIRECTION ENFANCE / JEUNESSE / ENTRETIEN / CULTURE / CCAS

Agent Fonction Intitulé
Type de 

formation
Durée Période Organisme

Les indemnités des élus locaux WEB 0,2 juin CNFPT

Le RGPD appliqué aux ressources humaines WEB 0,2 mars CNFPT

RGPD : La gestion des données sensibles (enfance, social, santé) WEB 0,2 novembre CNFPT

Les mentions obligatoires (politique, chartes, formulaires) WEB 0,2 avril CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Sensibililisation aux TND WEB 0,5 janvier CNFPT

 Neurosciences affectives FPTLC 2 septembre CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Directrice péri et 
extra scolaire / 

Assistante sanitaire

VARANI Adrien 

FARAUT Céline

Directrice Générale 
Adjointe - Ressources 
humaines / Enfance 

et jeunesse

SPEZIA Doriane 

BLONDEL Eva

Responsable service 
animation cantine

Directrice peri et 
extra scolaire
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PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

BAFD DIPL 43 janvier-aout UFCV

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPE 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval
Animatrice

Animatrice

DIAZ Esperanza Animatrice

FABREGAT 
Delphine

DEMARQUILLY 
Roxane 
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Agent Fonction

HEMON Noemie Animatrice L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie PERF 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie PERF 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

BENSOT Linda Animatrice Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPE 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPE 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

STRUGALA Nelly Animatrice

AnimatriceCALVET Stella

Animatrice et agent 
cantine

CALVET Laetitia

AnimateurKARMANN Loris

LORE Laetitia Animatrice

MATTEUDI Delphine Animatrice
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PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

GAZZANO Patricia ATSEM

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

RAMOINO  Marie-
Rose 

Référente ATSEM

ATSEMINNOCENTI Solange 

Mairie Annexe /  
Animatrice

MEDDOUR Yasmine

ATSEMGROSSO Youlia

ATSEMCASCIANO Emilie

Départ retraite 

TAVOLIERE Annie AESH
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Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 aout Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

Agent Fonction Intitulé
Type de 

formation
Durée Période Organisme

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

GRANET Léa
Agent de cantine et 

d'entretien
L'hygiène des aliments en distribution de repas PERF 1 juillet CNFPT

CURTO Angelique
Agent de cantine et 

d'entretien
Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

DALLA ROSA Johanna Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 aout Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

ATSEMSTEVE   Stéphanie  

ATSEMZANCHI Chrystelle

Agent de cantine et 
d'entretien

FICI Sylvia

Responsable 
cantine/entretien

THOMAS 
PADOVANO Sanda
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Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

L'impact du vieillissement sur la santé au travail WEB 0,2 CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

L'accompagnement de l'enfant de 3 à 6 ans vers l'autonomie FPTLC 2 aout CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

L'isolement social des personnes en perte d'autonomie : repères et 
principes d'action

WEB 1,5 janv-26 CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

Sensibilisation à la santé mentale : de quoi parle-t-on ? WEB 0,5 janv-26 CNFPT

Coordination des soins de proximité : la place des collectivités FPTLC 2,5 mars-26 CNFPT

Aide Personnalisée à l'Autonomie : découverte de l'outil d'évaluation 
multidimensionnelle

WEB 0,5 janv-26 CNFPT

Animatrice / Agent 
entretien 

OLLIVIER Manon 

MISKIEWICZ 
Fabienne 

Agent de cantine et 
d' entretien / 
ludothèque

Agent d'entretienLAPENNA Monique 

Responsable CCASBOTHOREL Elodie

Agent de cuisine et 
entretien 

NASSO Pauline 

Agent de cantine et 
d'entretien

PEREZ Eva
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PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

La littérature de l'imaginaire (fantasy, science-fiction, fantastique) WEB 0,5 mai-26 CNFPT

PSC1 HYSEC 0,5 mars Interval

Equipier de 1er intervention HYSEC 0,5 mars Interval

Nombre de formation : 165
Nombre de jours de formation : 258

Nombre d'agent concernés : 59

Agent de 
bibliothèque

MASSIERA Laura

Maison du portal - 
Associations

PORTEJOIE 
Séverine
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